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1. HECHOS RELEVANTE

Como aspecto positivo, la Administracién del Hospital San Nicolas de Versalles Valle
del Cauca presento disposicidon en el acatamiento al plan de mejoramiento suscrito con
el ente de control, dando como resultado la eficiente realizacion de la mayor parte de
las acciones correctivas propuestas por las lineas de gestion, financiera y de legalidad,
generando un beneficio para la institucion en sus procesos administrativos y mejorando
con ello el logro de sus objetivos misionales.

Gran parte de las acciones correctivas permitieron solucionar las deficiencias y
debilidades detectadas y comunicadas por el ente de control.

La entidad actualmente aplica y cuenta con tablas de retencion documental, aprobadas
mediante Resolucion No. 001 del 16 de Julio 2012 del Consejo de Archivo Municipal de
Versalles y adoptadas mediante Resolucion 052 del 21 de Julio de 2012.

La entidad actualizo y adopto su plan de Accién mediante Resoluciéon No. 047 de enero
28 de 2013, el cual fue socializado mediante Acta No. 002 del 30 febrero de 2013.

Mediante Acuerdo No. 011 del 17 de Junio de 2013 se modifico el estatuto del Hospital
San Nicolas de Versalles, en donde se incluyé en el Capitulo IX DEL PRESUPUESTO,
Articulos 42 al articulo 58, todo el proceso de aprobacion del presupuesto.

Se ejecutd el Contrato No. 060-2013 por medio del cual se realizd la revision
actualizacion e implementacion del programa de costos de la entidad, por valor de
$3.500.000. Actualmente la entidad trabaja y utiliza este programa, permitiendo asi
determinar econémicamente el ejercicio de la prestacion de servicios de salud.

La entidad cuenta con un manual de Politicas y procedimientos contables, adoptado
mediante Resolucion No. 085 de mayo 30 de 2013, dentro del cual se encuentran
contemplados los procedimientos para prescripciones de acuerdo a lo siguiente:
Cheques — Articulo Primero Numeral 7 - Glosas — Manual de Glosas Procedimiento de
Contabilizacion de Glosas. De igual manera, alli se encuentran inmersos los
procedimientos y normas técnicas relativas a los soportes, comprobantes y libros de
contabilidad.

Se evidencidé que la entidad da aplicacion de las normas de gestion documental de
acuerdo a lo siguiente:

Se evidencia que la contrataciéon de la vigencia 2013 se encuentra debidamente
encarpetada y foliada, con listas de chequeo, estudios previos y documentos
precontractuales, contractuales, al igual que informes de supervision y de los
respectivos contratistas, pagos de seguridad social y por ultimo actas de liquidacion.
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2. CARTA DE CONCLUSIONES

Santiago de Cali,

Doctora:

CONSTANZA MANRIQUE RUIZ
Gerente

Hospital San Nicolas de Versalles

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, con fundamento en las facultades
otorgadas por el articulo 267 de la Constitucion Politica, practicé Auditoria Especial de
Seguimiento al Plan de Mejoramiento del Hospital San Nicolas de Versalles Valle del
Cauca, a través de la evaluacion de los principios de economia, eficiencia, eficacia,
equidad y valoracion de los costos ambientales con que administro los recursos puestos
a su disposicion y los resultados de su gestion en el area actividad o proceso
examinado. La auditoria incluyé la comprobacion de que las operaciones financieras,
administrativas y econdmicas se realizaron conforme a las normas legales, estatutarias
y de procedimientos aplicables.

Es responsabilidad de la administracion el contenido de la informacién suministrada por
la entidad y analizada por la Contraloria Departamental del Valle del Cauca. La
responsabilidad de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca consiste en
producir un informe integral que contenga el concepto sobre el examen practicado.

La evaluacion se llevé a cabo de acuerdo con normas de auditoria gubernamental
colombianas (NAGC) compatibles con las normas internacionales de auditoria (NIAS) y
con politicas y procedimientos de auditoria con enfoque integral prescritos por la
Contraloria Departamental del Valle, consecuentes con las de general aceptacion.

La auditoria incluy6 el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las evidencias y
documentos que soportan el area, actividad o proceso auditado y el cumplimiento de las
disposiciones legales; los estudios y analisis se encuentran debidamente documentados
en papeles de trabajo, los cuales reposan en los archivos de la Subdireccion Técnica
Cercofis Cartago.

RELACION DE HALLAZGOS
Las acciones de los hallazgos se cumplieron en un 96% sobre el total del 100%
esperado, ademas se dieron a conocer oportunamente a la entidad dentro del desarrollo

de la auditoria, permitiendo simultaneamente se ejerza el derecho a la contradiccion
para lo cual se deja evidenciado en las Actas de Visita - Anexo 2 del M2P5-07. Las
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respuestas de la administracion fueron analizadas y el resultado se incorpor6 en el
informe, lo que se encontré debidamente soportado.

ADOLFO WEYBAR SINISTERRA BONILLA
Contralor Departamental del Valle
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3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
La auditoria a que se refiere el presente informe tuvo el siguiente alcance:

Se tomo como referencia los informes de avance del Plan de Mejoramiento rendidos por
el Hospital San Nicolas de Versalles a la Contraloria Departamental del Valle del Cauca
via correo electronico, medio magnético y fisico, en donde se ha realizado un proceso
de auditoria con enfoque integral, resultado del cual se formularon observaciones y
debieron presentar acciones correctivas donde se compromete adelantar en la entidad,
con el propésito de subsanar y corregir cada uno de los hallazgos administrativos
negativos y observaciones formuladas en el respectivo informe de auditoria.

En desarrollo de la presente auditoria se establecié que de 16 hallazgos administrativos
cumplieron en su totalidad 15 acciones, situacion que lleva a la Entidad auditada a
obtener una calificacién del 96%.

A continuacion se describen las acciones correctivas del hallazgo que no cumplieron de
forma completa, para que el sujeto de control tome las medidas pertinentes, las cuales
seran objeto de revision posterior durante el proceso de auditoria regular o de
seguimiento:

No. ., : Calificacion
Hallazgo Hallazgo Accion Correctiva del Plan

El Hospital presenta a Diciembre 31|1) Se elaborard un
de 2010 y 2011 diferencias entre el /manual interno de
costo de Inventarios registrado en |procesos y
los libros de contabilidad y el|procedimientos
reportado por almacén de $21|contables que permita
millones y $109 millones|la aplicacion de la
respectivamente, que se originaron [norma al interior de la
por la falta de registro de las salidas | institucién.

de almacén en la contabilidad ante | 2) Verificacion periddica
la falla que presento el software a|en los movimientos de

10 L . . . 0
principios de la vigencia 2010 y que | almacén para
no se ha corregido y por la ausencia | mantener actualizado el
de conciliaciones periddicas entre |registro en los

dependencias que conllevan a|documentos contables.
presentar un sobrecosto en los
inventarios y en los activos
corrientes de la entidad y un menor
valor en costos de bienes vy
servicios, consignados en los
Estados Financieros.
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En el trabajo de auditoria no se presentaron limitaciones que afectaran el alcance de
nuestra auditoria.

CONCEPTO SOBRE EL ANALISIS EFECTUADO
Gestion

Con respecto gestion en la administracion como producto del cumplimiento al plan de
mejoramiento suscrito con la Contraloria Departamental se implementaron acciones
importantes tales como:

e Aplicacién de tablas de retencion documental.
e La entidad actualizo y adopto su plan de Accion.

Financiera

e La entidad modificé el estatuto del Hospital San Nicolas de Versalles, en donde
se incluyé en el Capitulo IX DEL PRESUPUESTO.

e La administracion actualizé e implemento el programa de costos de la entidad.

e La entidad da aplicacion a su manual de Politicas y procedimientos contables,
adoptado mediante Resolucion No. 085 de mayo 30 de 2013.

Legalidad

e Se evidencia que la contratacién de la vigencia 2013 se encuentra debidamente
encarpetada y foliada, con listas de chequeo, estudios previos y documentos
precontractuales, contractuales, al igual que informes de supervision y de los
respectivos contratistas, pagos de seguridad social y por ultimo actas de
liquidacion.
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