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POR LA CUAL SE DELEGA EN UNOS DIRECTIVOS LA FUNCION DE DAR POSESION A LOS
EMPLEADOS PUBLICOS NOMBRADOS Y A LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS EN
CARGOS DE LA PLANTA GLOBAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

EL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones constitucionales, Legales, Reglamentarias, en lo dispuesto por la Ley
489 de 1998, Ordenanzas Departamentales N° 101 y N° 122 de 2001 y en
especial a lo contemplado en la Ley 909 de 2004 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia dispone lo siguiente:
“La Funcién Administrativa esté al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, la
delegacién y la desconcentraciéon de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del

Estado.”.

Que la Ley 489 de 1998 en su articulo 9 establece: “Delegacion. Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de
conformidad con la presente ley, podran mediante acto de delegacién, transferir el
gjercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones
afines o complementarias. Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes
orgénicas, en todo caso, los ministros, directores de departamento administrativo,
superintendentes, representantes legales de organismos y entidades que posean
una estructura independiente y autonomia administrativa podran delegar la
atencién y decisiéon de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados pablicos de los niveles directivo y asesor
vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los
principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de Ia
Constitucién Politica y en la presente Ley.”

Que mediante Sentencia T-509 del 08 de noviembre de 1993, la Corte
Constitucional determiné que: Para que el derecho al ejercicio de cargos y
funciones publicas pueda ejercerse de manera efectiva es indispensable, ante
todo, que concurran dos elementos exigidos: la elecciéon o nombramiento, acto
condicion que implica designacién que el Estado hace, por conducto del
funcionario o corporacién competente, en cabeza de una persona para que ejerza
las funciones, deberes y responsabilidades que el ordenamiento juridico ha
previsto respecto de un determinado cargo, y la posesién, es decir, el hecho en
cuya virtud la persona asume, en efecto, esas funciones, deberes y
responsabilidades, bajo promesa solemne de_ desemperiarlos con arreglo a la
Constitucion y la ley.” :

Que por su parte, la Constitucion Politica ha determinado la posesién del cargo
como un acto obligatorio para el ejercicio de la funcién publica, en los siguientes
términos:
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“Articulo 122. No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o
reglamento, y para proveer los de caracter remunerado se requiere que estén
contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuesto correspondiente

Ningan servidor publico entraré a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir
y defender la Constitucién y desemperiar los deberes que le incumben. (...)”

Que respecto de la posesién en el cargo, el Decreto 648 del 19 de abril de 2017
(modificatorio del articulo 2.2.5.7.1 del Decreto N° 1083 de 2015), en su articulo 1°

dispone que:

“Articulo 1°. Modifiquese el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de
2015, el cual quedaréa asi:

(...)

“ARTICULO 2.2.5.1.8 Posesion. La persona nombrada o encargada, prestara
juramento de cumplir y defender la Constitucién y las leyes y desemperiar los
deberes que le incumben, de lo cual se dejaré constancia en un acta firmada por
la autoridad que posesiona y el posesionado.

Los ministros y directores de departamento administrativo tomarén posesién ante
el Presidente de la Republica.

Los superintendentes, los presidentes, gerentes o directores de entidades
descentralizadas del orden nacional conforme a sus estatutos, y en su defecto,
ante el jefe del organismo al cual esté adscrita o vinculada la entidad o ante el
Presidente de la Republica.

En todo caso, el Presidente de la Republica podra dar posesién a los empleados
cuyo nombramiento sea de su competencia.

Los presidentes, gerentes o directores de entidades descentralizadas del orden
territorial conforme a sus estatutos o ante el gobernador o alcalde, y en su defecto,
ante el jefe del organismo al cual esté adscrita o vinculada la entidad.

Los deméas empleados ante la autoridad que sefiala la ley o ante el jefe del
organismo correspondiente o su delegado.

Al tomar posesién de un cargo como servidor puablico en todas las entidades del
Estado seré indispensable haber declarado bajo la gravedad del juramento, no
tener conocimiento de procesos pendientes de caracter alimentario o que se
cumpliréd con sus obligaciones de familia, en el entendido de que el conocimiento
al que se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios pendientes, es
unicamente el que adquiere el demandado por notificacion de la demanda
correspondiente, en los términos previstos por el Cédigo General del Proceso.
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Que en igual medida es potestad del Contralor Departamental como maxima
autoridad del organismo de control y nominador de la Entidad, dar posesién a los
empleados que en ejercicio de su funcién de “Nombrar, remover y distribuir
conforme a la normatividad vigente y de acuerdo a la necesidad del servicio, los
cargos de la planta global de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca y
ajustar el manual especifico de funciones y competencias.”, nombre o encargue
para ejercer empleo en la planta global de la Entidad.

Que en la Resolucién No. 100-28.02 06 del 17 de abril de 2012, por la cual se
ajusta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, se establece como funcién propia del Contralor Departamental: “Ejercer la
representacion legal de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca en todos
los asuntos inherentes a sus funciones y suscribir los actos y contratos de la
entidad.”, la cual la ejerce en todo momento.

Que en la Resolucién No. 100-28.02 06 del 17 de abril de 2012, por la cual se
ajusta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, se establece como funcidon propia del Subcontralor de la Entidad:
“Representar y reemplazar al Contralor Departamental en todo lo que éste
determine” y ‘Las demas que le sean asignadas por autoridad competente y
necesaria para el cumplimiento efectivo y oportuno del plan de Desarrollo
Institucional, el plan de Gestién de la dependencia, los objetivos, las metas, la
visibn y misién institucionales acorde con la Constitucién, las leyes, las
ordenanzas y demés normas vigentes”.

Que en aras de racionalizar, descongestionar, simplificar y hacer mas expeditos
los tramites administrativos, se hace necesario delegar en el cargo de
Subcontralor de la Entidad, o quien haga sus veces, la funcién de dar Posesién a
los servidores que hayan sido Nombrados, o que hayan sido designados para
ejercer el empleo en encargo, para cargos de los niveles Directivo y Asesor o cuya
naturaleza del cargo sea de libre nombramiento y remocién de la Contraloria
Departamental.

Que en la Resolucién No. 100-28.02 06 del 17 de abril de 2012, por la cual se
ajusta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, se establece como funcién propia del Director Administrativo de Gestion
Humana y Financiera de la Entidad: “Las deméds que le sean asignadas, de
acuerdo a la naturaleza del cargo.”

Que en aras de racionalizar, descongestionar; simplificar y hacer mas expeditos
los tramites administrativos, se hace necesario delegar en el cargo de Director
Administrativo de Gestién Humana y Financiera de la Entidad, o quien haga sus
veces, la funcién de dar Posesion a los servidores que hayan sido Nombrados, o
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que hayan sido designados para ejercer el empleo en encargo, para cargos de los
niveles asistencial, técnico y profesional, o cuya naturaleza del cargo sea de
carrera administrativa, o planta temporal de la Contraloria Departamental.

En merito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

Articulo Primero: Delegar en el cargo de Subcontralor de la Entidad, o quien
haga sus veces, la funcidn de dar Posesion a los servidores que hayan sido
Nombrados, o que hayan sido designados para ejercer el empleo en encargo, para
cargos de los niveles Directivo y Asesor o cuya naturaleza del cargo sea de libre
nombramiento y remocion de la Contraloria Departamental.

Articulo Segundo: Delegar en el cargo de Director Administrativo de Gestién
Humana y Financiera de la Entidad, o quien haga sus veces, la funcion de dar
Posesion a los servidores que hayan sido Nombrados, o que hayan sido
designados para ejercer el empleo en encargo, para cargos de los niveles
asistencial, técnico y profesional, o cuya naturaleza del cargo sea de carrera
administrativa, o planta temporal de la Contraloria Departamental.

Articulo Tercero: Todos los actos administrativos que se suscriban en virtud de la
funcion objeto de esta delegacion deberan estar conformes a las disposiciones
Constitucionales, Legales y Reglamentarias que regulen la materia.

Articulo Cuarto: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, alos 9 g ( 19§ )dias del mes de MAY 2017
de dos mil diecisiete (2017).

JOSE IGNAGIO ARANGO BERNAL
Contralor Depqrtamental del Valle del Cauca

Proyecté: Lilia Marleny Camargo Segura, Profesional Universitario &40 Q

Revis6: Dr. Héctor Alejandro Paz Gémez. Director Administrativo de Gestion Humana y Financiera
Dra. Diana Paola Urrego Trujillo, Jefe Oficina Asesora Juridica
Dr. Arturo Fernandez Manrique — Subcontralor Departamental
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